
 
 
 

Expediente cofinanciado pola Unión Europea-FEMPA 
PRIORIDADE 2. OBXECTIVO ESPECÍFICO 2.1 

Tipo de Actividade: 2.1.7: Promoción do capital humano e traballo en rede. 
Porcentaxe cofinanciamento medida: 70% FEMPA e 30% Comunidade Autónoma. 

 
 
CORRECCIÓN DE ERROS  PROCESO SELECTIVO DE PERSOAL PARA O CENTRO TECNOLÓXICO DO 

MAR – FUNDACIÓN CETMAR PRAZA: TÉCNICO SUPERIOR DE PROXECTO PARA O “SERVIZO DE 

IMPLANTACIÓN DOS MÓDULOS DE INGLÉS PROFESIONAL NO INSTITUTO GALEGO DE 

FORMACIÓN EN ACUICULTURA – IGAFA, PARA O CURSO 2025-2026” (INGLÉS-IGAFA). 

 

Faise constar que no Anexo I – Acta 3, correspondente aos resultados provisionais da primeira 

fase do proceso selectivo, publicado o día 21 de xaneiro de 2026, indicábase que, conforme “as 

bases da convocatoria segundo o que se recolle no punto 3.4.2., establecen que soamente ás cinco 

persoas que acaden a máxima puntuación na valoración do seu CV, accederán á seguinte fase de 

entrevista”. 

 

Non obstante, advertido erro material na referencia ás bases da convocatoria, cómpre indicar 

que, conforme ao establecido no punto 3.4.3. Segunda fase do proceso selectivo: Realización de 

entrevista persoal, “a Comisión de selección realizará unha entrevista persoal ás tres persoas que 

acaden a máxima puntuación na valoración do seu CV”. 

 

En consecuencia, rectifícase o contido do Anexo I – Acta 3, no relativo á convocatoria da 

segunda fase do proceso selectivo, quedando convocadas para a realización da entrevista 

persoal unicamente as tres persoas aspirantes que acadaron a maior puntuación na 

valoración do seu currículo, de acordo co establecido nas bases da convocatoria. 

 

Deste xeito, quedan convocadas para a realización da entrevista persoal, que terá lugar o martes 

27 de xaneiro de 2026 ás 10:00 horas, nas instalacións de CETMAR, as seguintes candidatas: 

 

 Castro Fernández, Berta María 

 Dopazo Sande, Paula 

 Lamas Neira, Estefanía 

 

Así mesmo, comunícase expresamente ás outras dúas persoas aspirantes inicialmente 

convocadas para a entrevista que, tras a corrección do erro material detectado, non proceden a 

acceder á segunda fase do proceso selectivo, de conformidade co establecido nas bases da 

convocatoria. 

 

A presente fe de erratas publícase para os efectos oportunos, manténdose inalterado o resto do 

contido do Anexo I – Acta 3. 
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