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ANEXO I – Acta 3 

PRAZAS: 1 TÉCNICO SUPERIOR DE ACTIVIDADES CIENTÍFICO TÉCNICAS PARA O REFORZO DE 
ACTIVIDADES CIENTÍFICO-TÉCNICAS LIGADAS Á CAPACITACIÓN NOS SECTORES MARÍTIMOS. 

RESULTADOS DA PROBA DE GALEGO 

APELIDO/NOME OBSERVACIÓNS (*) 

PÉREZ NÚÑEZ, VICTORIA NON APTA 

RAMOS GALLEGO, ELENA NON PRESENTADA 

 

LISTA  DEFINITIVA DE CANDIDATURAS ADMITIDAS 

APELIDO/NOME OBSERVACIÓNS (*) 

ALDIR DOVAL, M. CARMEN  

AROSA LOBATO, MIGUEL 9 

BARREIRO GARCÍA, SANDRA  

CUADRADO DE LLANO, M. YOLANDA  

DAVILA PRADO, JESSICA 9 

DEBÉN GARCÍA, SOFÍA  

IGLESIAS RODRÍGUEZ, SUSO  

PICÓN PINEDA, ELSA  

RODRÍGUEZ GRANADO, NATALIA  

SEIJO VILLAMIZAR, JAVIER  

VILAS VICENTE, MARTÍN  

 
LISTA  DEFINITIVA DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS 

APELIDO/NOME OBSERVACIÓNS (*) 

FUENTES FUENTES, CAROLINA 4, 5, 6 

LUACES LARRÁN, ELÍAS 3, 4, 5 

PÉREZ NÚÑEZ, VICTORIA 5 – NON APTA 

RAMOS GALLEGO, ELENA 5, 9 
(*) Observacións: Documentación NON entregada ou non cumpre os requisitos  
 
1. Impreso de solicitude firmado (obrigatorio).   
2. Copia compulsada do D.N.I. (obrigatorio).   
3. Copia simple ou compulsada do carné de conducir.   
4. Copia compulsada da titulación académica do Anexo I (obrigatorio).   
5. Copia compulsada de Galego ou CELGA 4 (obrigatorio se se posúe. Se non se posúe, o candidato terá que realizar proba 
conforme se indica no punto 3.4.1.).   
6. CV (obrigatorio en formato Europass).   
7. Documentación xustificativa dos méritos contemplados no ANEXO III.   
8. Orixinal do Certificado de penais. (obrigatorio só para o candidato seleccionado).   
9. Orixinal da Vida laboral. (obrigatorio se se posúe experiencia laboral previa).   
10. Certificado médico de compatibilidade. (obrigatorio só para o candidato seleccionado).  

 
Data de publicación: 30 de maio de 2025. 
 

 A data da proba escrita de coñecementos teórico-prácticos é o 2 de xuño ás 11:30 nas 
instalacións de CETMAR 

 
En calquera fase do proceso selectivo poderase pedir ao candidato os orixinais ou fotocopias  
compulsadas dos documentos xustificantes dos méritos e da experiencia profesional. En calquera 
caso, esta presentación será obrigatoria antes da formalización do contrato con quen superase o 
proceso selectivo.  


