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ANEXO I – ACTA Nº 1 
 
TÉCNICO/A SUPERIOR DO PROXECTO “ADVANCING TOWARDS LITTER- FREE ATLANTIC 
COASTAL COMMUNITIES BY PREVENTING AND REDUCING MACRO AND MICRO LITTER -FREE 
LITTERAT-“ 

 
LISTAXE  PROVISIONAL  DE CANDIDATURAS ADMITIDAS 

 
APELIDO/NOMBRE Observacións 

Aldir Doval, María del Carmen 5. Non presenta CELGA 4 

Allo Fernandez, Alejandro  

Alonso López, Olalla Cristina  

Balboa Mejuto, Laura  

Barreiro Rodríguez, Rocío  

Berride García, Fernán 

6. Non presenta certificados de vida laboral, 
contratos ou certificados de empresa onde 
consten as funcións desenvolvidas 

Bobo Bermúdez, María  

Cabaleiro Alfaya, María  

Canoa Román, Pilar  

Carretero Perona, Olga 5. Non presenta CELGA 4 

Fontán Martínez, María del Carmen 

6. Non presenta certificados de vida laboral, 
contratos ou certificados de empresa onde 

consten as funcións desenvolvidas 

França Oliveira, Lidiane 5. Non presenta CELGA 4 

García Mayoral, Elsa  

Iglesias Rodríguez, Jesús  

Rodríguez Sánchez, Pablo  

Villaverde de Sáa, Mª Eugenia  
 

(*) Observacións: Documentación NON entregada ou non cumpre os requisitos   

1. Impreso de solicitude firmado (obrigatorio). 

2. Copia simple ou compulsada do D.N.I. (obrigatorio). 

3. Copia simple ou compulsada do carné de conducir (obrigatorio). 

4. Copia simple ou compulsada da titulación académica do Anexo I (obrigatorio). 

5. Copia simple ou compulsada de Galego ou CELGA 4 (obrigatorio se se posúe. Se non 

se posúe, o candidato terá que realizar proba conforme se indica no punto 3.4.3.). 

6. Documentación xustificativa dos méritos contemplados no ANEXO III. 

8. Orixinal da Vida laboral (obrigatorio se se posúe experiencia laboral previa). 

 
 

Data de publicación: 27 de maio de 2024.  

  

O prazo para efectuar reclamacións e presentar documentación é de 3 días hábiles dende o día 

seguinte da publicación desta lista provisional.   

  

En calquera fase do proceso selectivo poderase pedir ao candidato os orixinais ou fotocopias 

compulsadas dos documentos xustificantes dos méritos e da experiencia profesional. En calquera 

caso, esta presentación será obrigatoria antes da formalización do contrato con quen superase 

o proceso selectivo.   

 


