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ANEXO I – Acta 1 

PRAZA: TÉCNICO/A SUPERIOR PROXECTO para o “APOIO Á XESTIÓN PESQUEIRA E DA 
ACUICULTURA, E A PLANIFICACIÓN DO LITORAL NO MARCO DOS PLANS DE ORDENACIÓN 
MARÍTIMO ESPACIAL (POEM)” 

 
LISTAXE  PROVISIONAL  DE CANDIDATURAS ADMITIDAS 

 
APELIDO/NOMBRE Observacións 
BARREIRO GARCÍA, SANDRA  

CAMESELLE SALGADO, PILAR  

DEBÉN GARCÍA, SOFÍA  

DOMÍNGUEZ CRISÓSTOMO, ESTHER  

DOMÍNGUEZ FERNÁNDEZ, RULA  

LOIS ALVEDRO, MARTA  

OTERO PIÑEIRO, M. SOLEDAD  

RAMOS GALLEGO, ELENA  

REGUEIRA FERNÁNDEZ, MARCOS  

VILAS VICENTE, MARTÍN  

  

LISTAXE  PROVISIONAL  DE CANDIDATURAS EXCLUIDAS 
 

APELIDO/NOME 
Causa de exclusión Observacións* 

FERNÁNDEZ SANTANA, CRISTINA 
1. Pendente firma 
solicitude 

5. CV en formato Europass. 
7. Pendente vida laboral  

PRIETO MORAIS, M. PILAR 
8. Pendente carne 
de conducir  

 
 

 

 (*) Observacións: Documentación NON entregada ou que non cumpre os requisitos  

 

 1. Impreso de solicitude firmado (obrigatorio). 

 2. Copia do D.N.I. (obrigatorio). 

 3. Copia da titulación académica do Anexo I (obrigatorio). 

 4. Copia do CELGA 4 (obrigatorio se se posúe. Se non se posúe, o candidato terá que realizar proba 
conforme se indica no punto 3.4.1.). 

 5. CV (obrigatorio en formato Europass e con índice numerado). 

 6. Documentación xustificativa dos méritos contemplados no ANEXO III. 

 7. Orixinal da Vida laboral. (Se non se aporta non se valorará a experiencia laboral). 

 8. Copia do carné de conducir (se procede segundo o posto) 

 
Data de publicación: 05 de decembro de 2025. 
 
O prazo para efectuar reclamacións e presentar documentación é de 3 días hábiles dende o día 
seguinte da publicación desta lista provisional.  
 
En calquera fase do proceso selectivo poderase pedir ao candidato os orixinais ou fotocopias  
compulsadas dos documentos xustificantes dos méritos e da experiencia profesional. En calquera 
caso, esta presentación será obrigatoria antes da formalización do contrato con quen superase o 
proceso selectivo.  


