
 

 
 

ANEXO I – Acta 3  
COMISIÓN DE SELECCIÓN DESIGNADA PARA RESOLVE-LO PROCESO SELECTIVO DE PERSOAL PARA 
O CENTRO TECNOLÓXICO DO MAR - FUNDACIÓN CETMAR DUN/HA AUXILIAR TÉCNICO A  TEMPO 
PARCIAL PARA OS PROXECTOS SECWEB E FISHN’CO (MARE/2020/08). 

LISTADO DE CUALIFICACIÓNS 
 

 
 
 

 
 

Data de publicación: 25 de marzo de 2021  
 
 
 
 
 

APELIDO/NOME 
TOTAL 
C.V. 

Araújo de Miguel, Begoña 16,00 

Bastero Davila, Ana María 17,60 

Chamadoira Betanzos, Roberto 7,20 

Conde González, María Jesús 3,00 

Conde González, Verónica 4,40 

Gutiérrez Otero, Beatriz Eugenia 17,80 

Hermida Bejarano, Isidro 17,40 

Iglesias Leirós, Noelia 7,00 

Marquina Tesouro, Raquel 1,20 

Nguema Ngui, Fernando Javier 2,40 

Otero Ojea, Sandra 8,00 

Paramés González, Samuel 5,60 

Pereira Cividades, Sira 17,20 

Pinal Moreira, Elvira 11,80 

Portela Fernández, María Araceli 11,80 

Pozo Alonso, María Amelia 4,60 

Queimaño Coya, Antonio 6,00 

Recarey Tomé, Inmaculada 10,80 

Regueira Muñiz, María 16,80 

Rey Fernández, Almudena 3,00 

Román Rodríguez, María Cristina 3,80 

Saínza Figueroa, Ivana 5,25 

Vázquez Fernández, Alba 4,20 



 

 
 

ANEXO I – Acta 3 (continuación) 

 
COMISIÓN DE SELECCIÓN DESIGNADA PARA RESOLVE-LO PROCESO SELECTIVO DE PERSOAL PARA 
O CENTRO TECNOLÓXICO DO MAR - FUNDACIÓN CETMAR DUN/HA AUXILIAR TÉCNICO A  TEMPO 
PARCIAL PARA OS PROXECTOS SECWEB E FISHN’CO (MARE/2020/08). 

 
 
- A valoración do currículum vitae é de carácter eliminatorio, e para pasar á seguinte fase 

do proceso selectivo deberá acadarse como mínimo unha puntuación de 16 puntos. 
- Contra este listado poderase formular reclamación ante a comisión, no prazo de (3) días 

hábiles contados a partires do seguinte ao da súa exposición. 
- Convócase aos candidatos que superaron o corte á entrevista persoal, para o día 8 de abril 

de 2021 (en vindeiras datas publicarase un aviso co horario para cada entrevista) 
- É obrigatorio o uso de máscarilla, ademais de ter en vigor o DNI 
- En calquera fase do proceso selectivo poderase solicitar ás persoas candidatas a 

presentación da documentación orixinal soporte dos méritos e da experiencia profesional 
así como outra para a súa acreditación.  

 
 
CANDIDATOS/AS QUE PASAN Á ENTREVISTA:  
 

 
Araújo de Miguel, Begoña 
Bastero Davila, Ana María 
Gutiérrez Otero, Beatriz Eugenia 
Hermida Bejarano, Isidro 
Pereira Cividades, Sira 
Regueira Muñiz, María 

 


